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Stellenausschreibung

Der Ev. Kindertagesstattenverband Essen sucht fir seine finfgruppige KiTa Himmelszelt, Termiedenhof 18,
45355 Essen zum 01.08.2025 eine Erganzungskraft (m/w/d) in Teilzeit mit einer wéchentlichen Arbeitszeit von
30,0 Stunden (befristet bis zunachst 31.07.2026).

Die Ev. Kindertagesstatte Himmelszelt ist ein Teil des vielfaltigen Lebens der Ev. Kirchengemeinde Essen-
Borbeck-Vogelheim, in dem wir Familien unterschiedlicher kultureller und religidser Herkunft willkommen heil3en
und deren Bedurfnisse im Mittelpunkt stehen. Unsere Einrichtung, in der derzeit 76 Kinder im Alter von 0,4 - 6
Jahren begleitet werden, ist ein Ort der qualifizierten Bildung, Beziehung und Bindung, Betreuung und Begleiter
fur alle Bewohner im Stadtteil.

Die Grundsatze und Vereinbarungen zum Schutz der Kinder sind in einem tragerspezifischem Schutzkonzept
festgelegt, das fur alle Mitarbeitenden verpflichtend ist.

Ihre Aufgaben:

Bildung, Begleitung und Betreuung der Kinder im KiTa Alltag,

individuelle Férderung und Starkung der Kinder unter Berucksichtigung der Lebenssituation der Kinder,

aktive Mitgestaltung des Gruppen- und Einrichtungsgeschehens,

partnerschaftliche Zusammenarbeit mit Eltern und dem Team,

Planung, Organisation und Dokumentation der padagogischen Arbeit,

Mitverantwortung fur die Umsetzung und Weiterentwicklung der Konzeption,

¢ religionspadagogische Arbeit (Sie wirken an der Erziehung nach unserer Konzeption mit. Entsprechend wird
von lhnen u.a. erwartet, dass Sie biblische Geschichten erzahlen, ihre Inhalte vermitteln und auf die Fragen
der Kinder eingehen kénnen).

Ihr Profil:

e Padagogische Erganzungskraft gem. Personalverordnung zum Kinderbildungsgesetz NRW

o Interesse und Freude an der Weiterentwicklung der padagogischen Konzeption

¢ Einfuhlungsvermodgen, Kreativitat und Freude im Umgang mit Kindern

e hohe kommunikative und soziale Kompetenz, Verantwortungsbewusstsein, respektvoller Umgang mit

Kindern, Eltern und Teammitgliedern

Flexibilitdt und Teamfahigkeit (gruppenibergreifende Arbeit)

e Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten in den Kernzeiten

e Aktive Teilnahme an Teamsitzungen, Veranstaltungen, Festen, Gottesdiensten und Elternabenden auch
aul3erhalb der Kernzeiten

Wir bieten lhnen:

e ein breites Spektrum an Arbeitsfeldern (Familienzentrum, sprachKiTa, religionspddagogische Arbeit,

integrative Arbeit...),

die Moglichkeit mit Kindern im Alter von 0,4 Jahren bis zum Schuleintritt zu arbeiten,

eine teiloffene Arbeit nach dem situationsorientierten Ansatz,

FortbildungsmalRnahmen,

eine attraktive Vergutung nach BAT-KF (incl. SE-Zulage, Jahressonderzahlung und ggf. Kinderzulage) und

eine zusatzliche Altersversorgung in einer Zusatzversorgungskasse,

30 Urlaubstage, zzgl. arbeitsfreie an Heiligabend und Silvester sowie bis zu 2 Regenerationstage im Jahr

o die Mdoglichkeit ein Firmenticket zu beziehen, an dem sich der Kindertagesstattenverband mit einem
Zuschuss beteiligt, alternativ die Kostenbeteiligung an einer FitX-Mitgliedschaft.

Der Ev. Kindertagesstattenverband Essen fordert die Gleichstellung von Frauen und Mannern und heifl3t
Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen willkommen. Die einschlagigen Bestimmungen des SGB IX
werden beachtet.

Fur Ruckfragen steht lhnen die Einrichtungsleiterin Frau Gerlach unter der Tel.-Nr. 0201/676764 zur Verfligung.

Ihre aussagekraftige Bewerbung adressieren Sie bitte an den Ev. KiTa-Verband Essen, Ill. Hagen 39, 45127
Essen und senden diese per Mail an: julia.osada@evkirche-essen.de



mailto:julia.osada@evkirche-essen.de

