cuangelische RS nauss

Das Jugendreferat des Kirchenkreis Essen

sucht ab sofort eine

Padagogische Fachkraft (m/w/d)

fur die mobile Offene Kinder- und Jugendarbeit im Nordviertel

mit einem Arbeitsumfang von 19,5 bis 29,5 Wochenstunden

Ihr Einsatzgebiet sind Spielplatze, Schulhofe und zentrale Treffpunkte im Nordviertel, wo Sie mit
einem bereitgestellten Transporter flexibel unterwegs sind. Ziel ist es, niedrigschwellige Spiel-,
Bewegungs- und Begeghungsangebote direkt zu den Kindern und Jugendlichen zu bringen und
stabile, vertrauensvolle Beziehungen aufzubauen.

Ihr Arbeitgeber ist das Jugendreferat des Kirchenkreis Essen; fachlich verortet ist die Stelle im
Jugendhaus Spasshaus Komplex im Ostviertel, einem Jugendhaus der Evangelischen Jugend
Essen. Dort arbeiten Sie eng mit der Leitung des Jugendhauses zusammen und profitieren von
einem etablierten Netzwerk an Kooperationspartnern, das Sie mit Ihrem Engagement gezielt
starken und weiter ausbauen kénnen.

Diese Aufgaben erwarten Sie:

Durchfihrung der mobilen Arbeit

Dokumentation tGber das Projekt und die Teilnehmenden

Zusammenarbeit mit haupt- und nebenamtlichen Mitarbeitenden

Spiel- und Bewegungsangebote mit Kindern und Jugendlichen durchflhren
Vernetzung mit Kooperationspartnern

Mitgestaltung bei der Weiterentwicklung der mobilen Arbeit

Das sollten Sie mitbringen:

Sie verfligen Uber eine abgeschlossener padagogischer Fachschulausbildung oder
Hochschulausbildung als Erzieher oder Erzieherin oder in Sozialer Arbeit oder eine
vergleichbare Qualifikation.

Personen, die mindestens 1/3 der Ausbildungszeit zurtickgelegt haben, sind ebenfalls
willkommen

Spaf an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen

Professionelle Beziehungsarbeit: Sie begegnen Kindern und Jugendlichen auf
Augenhdhe, interessieren sich fur ihre Lebenswelt und sind bereit, ihnen ein attraktives
Angebot zu bieten



e Sie arbeiten selbststandig sowie partizipativ und verfligen Uber Kooperationsbereitschaft
und Teamfahigkeit

e Sie haben Freude an Spiel- und Bewegungsangeboten
e Sieverflgen Uber ein erweitertes FUhrungszeugnis ohne Eintrag nach §72a SGB VIl
e Fuhrerschein Klasse B

¢ |dentifikation mit den Werten und Zielen der Ev. Kirche

Das kdonnen wir lhnen bieten:
e Eineinteressante und selbststandige, verantwortungsvolle Aufgabe
e Ein motiviertes Team aus engagierten haupt- und nebenamtlichen Kolleg*innen

o Begleitung im Rahmen der Dienst- und Fachaufsicht durch das Jugendreferat des
Kirchenkreises Essen

o Vergutung nach BAT-KF

e Moglichkeiten zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen sowie Moglichkeit zur
Supervision

e Teilnahme an einem flr diesen Job notwendigen Erste-Hilfe-Kurs

o Mdglichkeit der Nutzung von dienstlichen Endgeraten

Wir fordern die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter und heiBen Bewerbungen von
schwerbehinderten Menschen willkommen. Die einschlagigen Bestimmungen des SGB IX werden
beachtet.

Fir Riickfragen steht lhnen gern zur Verfugung:

Frau Maja Redmann, Jugendleitung des Jugendhaus Spasshaus Komplex
(Tel: 0201 / 84 32 68 72 oder E-Mail: maja.redmann@ejessen.de)

oder Herr Joscha Kamp, Leitung des Jugendreferats des Kirchenreis Essen

(Tel: 0201 /22 05 126 oder E-Mail: joscha.kamp@ejessen.de)

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Wir freuen uns uber lhre Bewerbung bis zum 11.07.2025 an:
bewerbung@evkirche-essen.de oder

Kirchenkreis Essen, Personalabteilung, Ill. Hagen 39, 45127 Essen



